NUTZIGKEIT ___

GEMEINNUTZIGES ENGAGEMENT

Engagem
- verbindet

Deutscklermn, Arbeitse fahrng
sartumeln und Sich Sl?l?l'li@]f besc )
Weie EliicHitlinge von gemeinniit
Arbeir profitievess konnen, was Gemeinden
davon haben und wie m(;r:n die

\ Zusamumenaybeit vor ‘Qri stavken kann.
LI .

;- i ' '
TEXT N \

» Mona El Khalaf, Fran

|
" | SCHWERPUNKT: GEMEINNUTZIGKEIT

Titelgeschichte

=== g ist ein herbstlicher Tag im Salz-

=== burger Zell am See. Rami Alahmad
trifft sich heute im Aufirag der
Gemeinde mit einer Gruppe syrischer
Flichtlinge. Beim Treffen geht es um das
Thema Deutschlernen: ,,Es ist wichtig,
dass ihr moglichst rasch Deutsch lernt.
Das braucht ihr fiir eure Zukunft hier®,
betont Alahmad und mahnt: ,,Es gibt kei-
ne Ausrede, nicht zum Deutschkurs zu
kommen.“ Der 35-Jdhrige weif3, wovon er
spricht, kam er doch selbst erst 2014 nach
Osterreich. ,,Von Anfang an habe ich als
Freiwilliger Gbersetzt, damals noch Ara-
bisch-Englisch“, erklirt der studierte
Pharmazeut aus Syrien, der dann so rasch
als moglich Deutsch lernte. Inzwischen ist
er bei der Gemeinde Zell am See ange-
stellt. Seit knapp zwei Jahren vermittelt er
fiir sie zwischen Einheimischen und

Flichtlingen an Schulen, Kindergirten
und in Unterkiinften. Bei Bedarf unter-
stiitzt er auch verschiedene Hilfsorganisa-
rionen.

ZUSAMMENLEBEN FORDERN
»Ubers Reden kommen die Leut’ zusam-
men®, ist Peter Padourek, Biirgermeister

in Zell am See, iiberzeugt. ,,Seit wir Rami »
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als Vermittler in unserer Gemeinde einset-
zen, funktioniert die Zusammenarbeit viel
reibungsloser.” Viele Einrichtungen, wie
Volksschulen und Kindergirten im Ort,
profitierten davon, dass Alahmad als An-
laufstelle fiir die Fliichtlingsfamilien fun-
giere und deren Fragen rund um Themen
wie den Schul- und Kindergartenbetrieb
beantworten kénne. Padourek ist iiber-
zeugt, dass gemeinniitzige Arbeit fiir
Flichtlinge, gerade in der Zeit bevor sie in
den Arbeitsmarkt einsteigen kénnen,
niitzlich ist und ihre Integration unter-
stiitzt. ,,Wichtig ist, dass sie eine sinnvolle
Aufgabe haben und ihre Unterkiinfte ver-
lassen®, so Padourek. ,,Je mehr sie rausge-
hen, desto leichter konnen sie verstehen,
wie das Leben hier funktioniert. Damit
ihre Einbindung gelingen kann, braucht
es aber ein gutes Zusammenspiel zwi-
schen Einheimischen, Flichtlingen, Frei-
willigen sowie Organisationen, Vereinen
und der Gemeinde. Das funktioniere in
Zell am See sehr gut: ,,Hier ziehen alle an
einem Strang®, sagt Padourek. ,,Als Biir-
germeister kann man zu diesem guten
Zusammenspiel sehr viel beitragen, indem
man proaktiv handelt, alle Akteure an ei-
nen Tisch holt und, wenn notwendig, als
Gemeinde auch Geld fiir Integrations-

2IICAMMEN-ACTEDDEIML]

mafinahmen in die Hand nimmt Das
zahlt sich langfristig fiir alle im Ort aus.“

VERBESSERTE CHANGEN

AM ARBEITSMARKT

»Flichtlinge kénnen auf mehreren Ebe-
nen von gemeinniitzigem Engagement
profitieren®, erklirt Gudrun Biffl, Exper-
tin fir Arbeitsmarkt und Integration. ,,Sie
begegnen Einheimischen, im Kontakt
wird ihr Deutsch geférdert und sie kon-
nen leichter ein Verstidndnis fiir das Funk-
tionieren unserer Gesellschaft und von
Arbeitsablidufen hierzulande entwickeln.®
Der formale Einstieg in den Arbeitsmarkt
werde bei vielen Fliichtlingen einige Jahre
dauern: ,Fiir tiber 18-Jdhrige aus Lin-
dern wie Afghanistan, Somalia und Eri-
trea ohne Ausbildung und Arbeitserfah-
rung wird der Einstieg in den formalen
Sektor sehr schwer. Sie bringen einen sehr
geringen Ausbildungsgrad mit und es ist
schwierig einzuschéitzen, wie es da in zehn
Jahren aussehen wird™, erklirt die Expertin.
Syrische Flichtlinge konnten oftmals
noch aus einem hdéher entwickelten Bil-
dungssystem Qualifikationen vorweisen:
»Derzeitige Prognosen besagen, dass in
funf Jahren rund die Hilfte der Arbeitsfi-
higen unter ihnen in den Arbeitsmarkt

i8 Leut’ zusammen®,

&r Padourek (rechts,

'Bild mit Vermittler
RamitAlahmad) Uberzeugt.

Bringt sich jemand frei-
willig in die Gesellschaft
ein, kann das langfristis
zu zahlveichen positiven
Effekten fiihven:
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Die Ubergangszeit, in
der hohe Kosten fiir das
osterreichische  Sozial-
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um ihre gesellschaft-
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ARBEIT ERLEBBAR
»Erwerbsarbeit hat in
Osterreich genauso wie
gemeinniiiziges Engagement ecinen sehr
hohen gesellschaftlichen Stellenwert®, er-
klirt die Arbeitsmarktexpertin. Das miisse
man Flichtlingen vermitteln. ,,Im di-
rekten Zusammenarbeiten mit Einheimi-
schen konnen Flichtlinge Werte wie Soli-
daritidt und den gleichberechtigten Um-
gang zwischen Mann und Frau erleben
und verinnerlichen®, ist Biffl iiberzeugt.
Durch das gemeinsame Tun wirke man
auch der Entstehung von Parallelgesell-
schaften entgegen. Um das Engagement
von Flichtlingen in Gemeinden zu for-
dern, hat das Innenministerium Ende
Oktober 2016 ecinen Leistungskatalog
herausgegeben, der Titigkeiten fiir gemein-
niitziges Engagement von Fliichtlingen wie
die Pflege von offentlichen Parkanlagen,
Altenbetreuung oder Schiilerlotsendienst
definiert (mehr dazu auf Seite 19).

FAHIGKEITEN ERHALTEN

Was passiert, wenn Menschen lange ohne
Beschiftigung sind, wei3 Psychologe
Erich Kirchler: ,,Resignation, das Verkiim-
mern von Fertigkeiten und finanzielle
Abhingigkeit.“ Vielem davon konne
durch gemeinniitzige Tétigkeit entgegen-
gewirkt werden, so Kirchler. ,,Wenn ich
mich engagiere, bin ich Teil eines Netz-
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Marienthal und
die Integration
von Gefliichtete

Bei der Eingliederung von Fliichiling
in den osterreichischen Arbeitsmarkt steller
sich derzeit viele Fragen. Bis diese gekliirt
sind, scheint gemernniitzige Arbeit als
Ubergangsmafnahme in jedem Fall sinnvd

TEXT
Heinz Fafimann

wahrsche
Tatigkeite
gangsma
Erwerbsf
gilt gena
berechtig
sprachlic
fikationer
integratic
die Anna
Tatigkeit
gibt nich
zurlick, s
soziale K
zuséatzlic
eine Ane
diese ein
betragt, i

Anfang der 1930er-Jahre wurde die
viel zitierte Studie Uber die Arbeits-
losen von Marienthal veroffentlicht.
Sie dokumentiert die Verande-
rungen, die ldngere Arbeitslosigkeit
hervorruft, etwa den Verlust von
Selbstwertgefiihl und haltgebender
Tagesstruktur. Die Menschen begin-
nen zu resignieren, glauben nicht
mehr an sich. Flr Asylsuchende hat
der lange Weg bis zum Einstieg in
Erwerbsarbeit heute oft dhnliche
Folgen.

Der Einstieg in den Arbeitsmarkt
wird Asylsuchenden in Osterreich
nur schrittweise gewahrt - aus
durchaus nachvollziehbaren Griinden.
Im Gegensatz zur klassischen
Arbeitsmigration, also Menschen,
die zur Aufnahme einer Erwerbs-
arbeit nach Osterreich einwandern,
kommen Asylsuchende, um Schutz
vor Verfolgung zu finden. Asyl und
Arbeitsmigration sind somit klar
voneinander zu trennen - bevor
Fltichtlinge eine Erwerbsarbeit
aufnehmen kénnen, missen
méglichst rasch die Asylgrinde
geprift werden,
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Fliichtlinge, die arbeiten wollen,
kénnen jedoch von gemeinniitziger
Arbeit unmittelbar profitieren. Fur
Asylwerber, deren Anerkennung
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SIE WOLLEN MEHR WISSEN?

Weitere Informationen, Studienergebnisse und Angebote
rund um gemeinniitziges Engagement finden Sie hier.
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